Kompetencje społeczne
Temat: Przestrzeganie tajemnicy zawodowej. Otwartość na zmiany.
Poniżej linki,  z których możecie śmiało korzystać. Pracę proszę wykonać do 16.05.2020.

https://www.praca.pl/poradniki/rynek-pracy/tajemnica-zawodowa-czym-jest,kogo-obowiazuje,zasady-zwolnienia-z-tajemnicy_pr-2211.html
https://www.sklep.ekonomik.biz.pl/images/pliki/MDZN/Kompetencje%20personalne%20i%20spo%C5%82eczne%20podr%C4%99cznik%20(rozdzia%C5%82y%208-12)%20-%20materia%C5%82y%20do%20zdalnego%20nauczania.pdf     od strony 103

1. Wyjaśnij co to jest tajemnica zawodowa?

2. Wyjaśnij czym jest otwartość na zmiany?

3. Podaj jakie mogą być przykłady nastawienia na zmiany.

4. Wyjaśnij czym jest system wartości.

5. Wymień kierunki zmian krótko je scharakteryzuj.

